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なりたい自分に向けて一歩前進
学校長

この度、令和５年度鹿児島県教職員定期人事異動で、鹿児島市立中洲小学校より参りました校長の
Ａ・Ｓと申します。新城小学校に着任した日に、学校敷地内を彩る花の美しさにとても感動しました。
また、晴れた日に遠くに開聞岳をのぞみ、錦江湾の鮮やかな色が引き立つ風光明媚な新城校区で、仕
事ができますことを本当にうれしく思います。
わたしは、令和４年８月に、鹿児島市教育委員会が開催したＩＣＴ機器の活用に関する研修会で、
講師の方から垂水市の新城小学校でマインクラフトを活用したプログラミング教育の実践に取り組ん
でいるという話を聞いていました。そのときまでマインクラフトにあまり関心はなかったのですが、
それ以降、前任校でクラブ活動にマインクラフトを取り入れる等の実践をしました。
この度、ＧＩＧＡスクール構想の取組が進んでいる新城小学校で、先生方・子供たちと一緒にタブ

レットを活用した学習をさらに推進していければという今の思いを忘れず、新城小の子供たちのため
に精一杯取り組ませていただきます。
最後になりますが、本年度の本校のキャッチフレーズは

「なりたい自分に向けて一歩前進」です。何事にも自分から
進んでチャレンジする新城の子供としてのプライドを持たせ、
本年度も教職員・児童で力を合わせてがんばりますので、保
護者・地域の皆様のご支援・ご協力の程よろしくお願いいた
します。

□授業参観・ＰＴＡ総会ありがとうございました
１７日に行われました授業参観・ＰＴＡ総会へのご出

席ありがとうございました。新しい先生や仲間たちと楽
しく主体的に学ぶ姿が見られたでしょうか。複式学級で
は異学年が同じ教室で学びます。その中でリーダーシッ
プやフォロワーシップを学んだり、多様な見方ができた
りする良さを感じ、成長してほしいと願っています。ま
た、ＰＴＡ総会では令和５年度のＰＴＡ役員や研修テー
マも決まりました。「親子で一歩前進」のＰＴＡ活動を
家庭・地域学校と協働体制で進めていけるようご協力く
ださい。
【令和５年度】ＰＴＡ会長 Ｋ・Ｓ

副会長 Ｎ・Ｍ
総務部長 Ｔ・Ｋ
研修部長 Ｈ・Ｙ

保健・安全・体育部長 Ｋ・Ａ

令和５年度が始まりました。新１年生４人･転入生２人も
加わり、学校も明るい雰囲気に包まれています。上級生みん
なが優しく学校生活を教えたり、一緒に遊んだりしています。
タブレット端末活用など、次々と新しいことにチャレンジし
ている１年生や成長している上級生たちに、「一歩前進」を
感じています。
本年度の入学式は、来賓の方々も参加していただきました。

入学式に際しまして、心温まるお言葉を頂き、ありがとうご
ざいました。

【４人の新入生】 【４人の転入職員】 【1年生へ
タブレット端末譲渡式】

【転入職員紹介】・・よろしくお願いいたします。

○校長 Ａ・Ｓ （鹿児島市立中州小学校より）
○教諭 Ｉ・Ｙ（鹿児島市立星峯東小学校より）
○講師 Ｈ・Ａ （垂水市立垂水小学校より）
○特別支援教育支援員 Ｋ・Ｍ

（垂水市立柊原小学校より【柊原小と兼務】）

令和５年度 キャッチフレーズ

進んで学ぶ子

思いやりのある子

元気な子

■ ４月（18日以降）・５月の主な行事予定
４月

２０日（木） 眼科検診

２５～２７日 家庭訪問

２７日（木） 落花生植え（１・２年）※当初の予定と変更

５月 になっております。

８日（月） 校内スケッチ大会

９日（火） 新体力テスト（～１０日）

１０日（水） 内科検診

１３日（土） 避難・保護者引き渡し訓練（地震・津波）

１６日（火） 青パト対面式･黄色い帽子贈呈式

芋植え

１７日（水） ４校合同修学旅行（５・６年～１８日，

１９日は休養措置日）

１８日（木） 春の体験学習（１～４年）

１９日（金） ４校集合学習（１～４年 柊原小）

第１回学校運営協議会

２４日（水） 選挙出前授業（５・６年）

２５日（木） ふるさと先生との交流（グラウンドゴルフ）

２６日（金） プール清掃（２・３校時）

※保護者の皆様もご協力ください。

３０日（火） 歯科検診

★ この他にも「鯉のぼりあげ」や「文化財少年団結団式」
など、地域やこども会の行事も予定されています。


