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公益社団法人

垂水市
シルバー人材センター

　垂水市シルバー人材センターは、今まで培われた経験や能
力を生かせる、臨時的・短期的な就業で高齢者にふさわしい
仕事を受注し、会員に提供する団体です。
　会員が仕事を通じて社会参加をすることにより、自らの健
康や生きがいの充実を図り地域社会の発展に寄与することを

目的としています。
　また、市内三ヵ所に放課後児童クラブを運営しており、現
役世代を支えるための事業を推進するとともに、会員の就業
を拡大し児童の交流を積極的に行い、会員の知識や経験を発
揮していただくことに努めています。

Ideal candidate profile ＿求める人物像

・温かい人情、義理堅い心情、垂水市の発展に寄与できる人
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2002 年２月 22 日
理事長　大迫 雄次
－
6 名
48 歳
垂水市南松原町 42
0994-32-9781
0994-32-9782
info@tarumizu-sjc.or.jp
http://tarumizu-sjc.or.jp
－

◎お問い合わせ先

Corporate data ＿企業概要

自主・自立、共働・共助
働くよろこび社会参加の輪を広げよう

Corporate philosophy ＿企業理念

人の役に立てる実感

入社の理由
垂水市に引っ越してくる前に、霧島市
で児童クラブの支援員をしておりまし
た。シルバー人材センターが児童クラ
ブの運営をされていることを知り、今
までの経験を活かせればと思い、入社
いたしました。

仕事の内容
児童クラブ運営に係る全般業務
仕事の魅力
児童クラブで過ごす子どもの成長を見
守ることで、私自身も元気をもらって
います。見守りをされる会員さんと一
緒により良い児童クラブ作りをする事
が、この仕事の一番の魅力です。

配属部署／児童クラブ
入社年／ 2025 年　出身／日置市
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