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◎お問い合わせ先

Ideal candidate profile ＿求める人物像

・誰かのために動ける人　  ・ホスピタリティー精神を持ち、共にブラッシュアップできる人
・目的意識を持ち、改革にチャレンジできる人

41

入社理由
もともと事務の仕事に興味をもっており、
高校 3 年生の時担任だった先生から進め
られて医療事務という仕事を知りました。
医療を通して地元に少しでも貢献したい
と思ったからです。
仕事の内容
受付・会計・レセプト（医療保険請求事務）
等業務

仕事の魅力
医師や看護師より患者さんと接する機会
は少ないですが、治療後の患者さんから

「ありがとう」と笑顔で感謝の言葉を頂い
た時が一番やりがいを感じます。又、医
療分野に関する知識が自然と身につき、
今まで全く分からなかった保険制度や医
療費のことまで普段の生活では触れるこ
とがない知識を得られて自分の成長を実
感できるところが魅力だと思います。

肥後 美翔（ヒゴ ミカ）

配属部署
　ビジネス部
入社年
　2021 年

株式会社

南日本総合
サービス

　弊社は、建築物・施設のトータルマネージメントと環境保
全を基幹業務とし、そこで生活する人々が安心して快適にお
過ごしいただけることを目指しております。また「受付・電
話交換」「医療請求事務」などの業務もお客様のビジネスパー
トナーとして確かな実績を築いてまいりました。

南日本総合サービスは、1961 年（昭和 36 年）の創業当初より、「最高のサービスで最大の信用を得よう」を社是とし、
常にお客様へ質の高いサービスをご提供できますよう努力を重ねてまいりました。

　私たちはこれからも多様化・高度化するマネージメント
ニーズにお応えするべく、これまで培ってきたノウハウと
ネットワークを最大限に生かし、お客様に安心して業務をお
任せいただける企業として、さらに邁進してまいります。

建築物・施設で生活する人々が安心して快適に過ごせる
環境創り「最高のサービスで最大の信用を得よう」

Corporate philosophy ＿企業理念

TEL：099-224-3833（応募の業務名でお問い合わせください）

募集職種
　クリーンスタッフ、設備管理員（電気、
　水道、建築他）、警備保安員、ビジネス
　（医療事務・受付）、マンション管理
必要な資格
　業務に応じて必要な場合がございます
勤務時間
　週 40 時間以内（職種により異なります）
給与
　基本給＋業務手当 144,000 円～
　賞与／基本給 3.6 か月（2022 年度実績）
　6 月、12 月

設立
代表
資本金
従業員

平均年齢
所在地
TEL
FAX
MAIL
WEB
支店等

1961 年 7 月 12 日
代表取締役　吉田 健朗
2,000 万円
正社員 362 人　契約社員 147 人
パート 664 人　計 1,172 人
56.8 歳
鹿児島市小川町 15 番 1 号
099-224-3833
099-227-0947
ms_soumu@m-sogo.jp
https://m-sogo.jp
－

　皆勤手当、資格手当、交通費（上限
　50,000 円）他
休日
　隔週週休二日制（業務、配置先により異な
　ります）
休暇
　年次有給休暇、入社後 6 か月以内初年度
　10 日最大 20 日、慶弔休暇、産前産後休暇、
　育児休暇
福利厚生
　通勤手当、住居手当、家族手当、賞与、
　社会保険（健康・厚生年金・雇用・介護・労災）

◎お問い合わせ先
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