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教育・研修が充実しています！！
　プリセプター制、新人宿泊研修など教育・研修が充実して
おり、業種間の壁がなく、他職種連携の働きやすい環境です。

・学会や研修会への参加の奨励
　県外研修は年２回まで、県内研修は全ての参加旅費を補助

・院内講演会の開催（月２回以上）
　垂水医療セミナー、web 研修、感染対策研修、接遇研修など

・院内発表会の開催／看護研究発表会
・認定看護師等の取得、特定行為研修の費用の補助

Ideal candidate profile ＿求める人物像

・地域医療を心から支えたいと願う方
・患者に寄り添い優しさや思いやりの気持ちを持てる方
・自己研鑽に努める方
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TEL：0994-32-5211　（総務課労務人事係）
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募集職種
　医師、薬剤師、臨床検査技師、診療放
　射線技師、管理栄養士、看護師、准看
　護師、看護補助者、理学療法士、作業
　療法士、言語聴覚士、一般事務
必要な資格
　各職種に応じて必要な免許
勤務時間
　日勤／ 8：30 ～ 17：00
　※半日、準夜勤、深夜勤等職種によっ
　　て多様な勤務時間があります。
給与【看護師（短大卒）の場合】

設立
代表
資本金
従業員
所在地
TEL
FAX
MAIL
WEB
支店等

1987 年３月 23 日
院長　竹中 俊宏
－
330 名　平均年齢　43.1 歳
垂水市錦江町 1-140
0994-32-5211
0994-32-5722
tarumizuhp@tarumizumh.jp
http://tarumizumh.jp/
介護老人保健施設コスモス苑
居宅介護支援事業所コスモス苑
訪問看護ステーション

　初任給　185,000 円～
　賞　与　4.0 ヵ月～
　※各職種に応じた設定があります。
休日
　年間半日勤務 31 日・年間休日 98 日
休暇
　年次有給休暇、慶弔休暇、特別休暇、年末
　年始休暇等
福利厚生
　慶弔見舞金、退職金制度、特別休暇制度（産
　前産後、育児休暇、介護休暇等）、職員宿
　舎併設、託児所併設

◎お問い合わせ先

Job description ＿仕事内容 Corporate data ＿企業概要

病める人とともに、和と向上心をもって、
総合的かつ継続的な地域医療の実現をめざします。

Corporate philosophy ＿企業理念

垂水市立医療センター

垂水中央病院

患者さんに寄り添った看護ができる職場

仕事内容
看護業務全般
仕事の魅力
幅広い年代のスタッフがいますが、雰囲気・
チームワークが良く、楽しく働いています。

プリセプター制や研修サポートも充実して
おり看護師としてのスキルアップを目指す
ことができます。一緒に患者様に寄り添っ
た看護をしていきましょう。

栗野 優希（クリノ ユキ）

配属部署
　病棟勤務
入社年
　2022 年４月
出身
　鹿児島市

企業
サイト

Messenger
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