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Ideal candidate profi le ＿求める人物像

「世界が求める食の未来を創る」
人と社会、そして地域に貢献し「おいしさ」の
世界を拡げ「健康・安全・安心」への期待に応える

・明るく元気な方。

藤村 蕗子
（フジムラ フキコ）

鹿児島水産
株式会社
グローバル・オーシャン・ワークス・グループ（GOW グループ）

２

　社員に優しく、魚に優しく、食する方の笑顔を常に思い描
きながら、養殖業に取り組んでいます。
　ブリの養殖・管理に IT を駆使し、個体の養殖履歴をデー
タ化。稚魚から成魚まで、飼料等の成分・投入量、薬剤、出
荷までを個体毎に管理し、「安全・安心」を第一に日々養殖
管理を行っています。各漁場で投入した飼料や死魚・魚体重

TEL：0994-45-5552（担当：鶴田・中島）

配属部署／水産事務　
入社年／ 2017 年
出身／大分市

Corporate philosophy ＿企業理念 Group mission ＿ GOW グループミッション

等のデータは船上で即時に端末に入力、本社ではリアルタイ
ムにデータを数値化し、今後の養殖方法に活用しています。
　社員のコミュニケーションを図るために毎日始業時と終業
時にミーテイングを行い、魚の成育状況、今後のスケジュー
ル、社員の体調などを共有し、より良い「ぶり」の出荷、社
員のモチベーションアップを図っています。

入社理由
海と魚が大好きで、養殖から加工・出
荷という川上から川下まで、全てに関
わることのできる GOW グループで働
きたいと思ったからです。
仕事内容
日々の環境データや給餌・斃死データ
の蓄積＆分析、体長や体重の測定デー
タから成長実績の算出、成長シュミレー
ションの作成など養殖の裏方の仕事を
主に行っています。
仕事の魅力
自然相手、生き物相手の仕事であり思

思い通りにいかないことも面白いと思える仕事。漁
業

募集職種
　養殖管理事務・養殖管理
必要な資格
　パソコン検定（エクセル・ワード）
　船舶関係資格
勤務時間
　8：00 ～ 17：30（休憩 90 分）
給与（基本給）
　高校卒 160,000 円　短大卒 165,000 円～
　大学卒 180,000 円　大学院卒 185,000 円～
　年 1 回昇給昇格実施　年 2 回賞与

設立
代表
資本金
従業員
平均年齢
所在地
TEL
FAX
MAIL
WEB
支店等

2014 年 5 月 21 日
代表取締役　増永 勇治
500 万円
21 名
39 歳
垂水市牛根麓 31-1
0994-45-5552
0994-45-5553
―
http://gow-g.com
垂水市牛根麓

休日
　事務／週休 2 日制　　
　養殖管理／原則週休 2 日制（年間平均）
休暇
　年次有給休暇・その他認暇（冠婚葬祭・
　産前産後・育児休暇他）
福利厚生
　社員寮・社宅完備、年 1 回 GOW グルー
　プ懇親会、家族手当、住宅手当、通勤手当、
　健康保険、雇用保険、傷害保険　他

◎お問い合わせ先

い通りにいかない、数字で表せないこ
との方が多いですが、逆にそれが面白
いからです。また、事務所仕事だけで
なく実際に沖に出て自分の目で「魚」
を見る機会も多いので、そこもこの仕
事の魅力だと思います。
職場の雰囲気
上司・部下・年齢・性別に関係なく気
さくに接してくれる人ばかりなので、
とても親しみの持てる職場です。また、
個人の能力も認めてくれ、仕事をどん
どん任せてもらえるところもありがた
いと思っています。
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